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Leistungen
 > Konzeption und Durchführung und Evaluierung von Maßnahmen zur Führungskräfteentwicklung  
  (mittleres und oberes Management)

 > Konzeption und Durchführung von Maßnahmen und Prozessen zur Organisationsentwicklung  
  (Strategie-Entwicklung, Prozessmoderation und -begleitung von Veränderungsprozessen)

 > Performance-Entwicklung von Führungsteams und -ebenen (u.a. gemeinsame Ausrichtung, Optimierung der  
  Zusammenarbeit, Teambildung, Team-Coaching)

 > Moderation und Veranstaltungsdesign (Prozessmoderation, Großgruppen-Events, z.B. Formate wie  
  Open Space, Worldcafé)

Ausbildung und Berufspraxis

 > Pädagogischer Hochschulabschluss

 > Referent für Didaktik und Methodik im zentralen Bildungsbereich (u.a. SIEMENS AG)

 > Leitung eines Trainer- und Beraterteams für Lern- und Veränderungsprozesse (SIEMENS AG) 

 > Leitung der zentralen Personalentwicklung (PHOENIX Pharmahandel AG & Co) 

 > Geschäftsführer (COM/ON/FOUR GmbH)

 > Inhaber von Kittelberger   Partner 

Projekte und Aufträge – Auszüge

 > Management Programme (hier in der Regel Konzeption, Trainingsdurchführung inkl. Transfer- und Team-Coaching  
  sowie eine durchgängige Prozessbegleitung) u.a. bei EDEKA, Enercon, General-Anzeiger Bonn, Generali  
  Deutschland, Maquet, Qiagen, RWE, Siemens, TNT Express, VW Volkswagen

 > Begleitung von Strategie-, Organisationsentwicklungs- und Veränderungsprozessen u.a. bei B.Braun,  
  Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt (DLR), Generali Deutschland, IKEA, Siemens, Stiftung Lesen,  
  Uni Siegen VW Volkswagen , 3 DSE Management Consulting

 > Performance-Entwicklung von Führungsteams und -ebenen u.a. bei Amnesty International, Continental, Enercon,  
  Generali Deutschland, Siemens, Stiftung Jugend forscht,  VW Volkswagen, Westdeutsche Zeitung (WAZ),  
  Windmöller & Hölscher

Besondere Kennzeichen meiner Arbeit

  Konsequent praxisbezogen und transferorientiert („Letztlich zählt nur das, was wir tatsächlich und nachhaltig  
  auf die Straße bringen“)
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